[image: image1.jpg]Km{cym)mmmmﬂ)rﬁ AAT T E CRI

Gl L s

(922) 601-21-22



 Консультационный аналитический центр «Славянская Культура» ставит своими целями возрождение лучших нерелигиозных духовных традиций народной русской культуры, сохранение их преемственности через обучение  и использование в обыденной жизни"

Личностное развитие

Управление информацией: 2012 год сулит перемены человечеству в целом,                             а бизнесменам, постоянно находящимся в информационном поле – особенно. Многие ученые, историки и специалисты считают, что люди войдут в новую эру восприятия и переработки информации, количество и качество которой увеличивается в геометрической прогрессии с каждым месяцем… Станут еще сильнее те, кто научится управлять реальностью информации на другом, более высоком уровне. 

Это стало причиной создания абсолютно нового проекта  «Управление информацией: практики управления денежными потоками, динамикой результатов в компании  и развития интуиции лидера» 

О программе:

Цель встречи: Повысить уровень функциональности  и результатов в бизнесе руководителей высшего звена; овладеть инструментами, позволяющими делать точную диагностику деятельности предприятия, подразделения и сотрудников, управлять динамикой развития  команды и выстраивать данные векторы для необходимого результата. 

Программа:
Три Модуля Бытия (Абсолют, Универсум, Человек). 

Особенности Лидера как проекта Природы. 
Программа управления собственным потенциалом (силой для действия) или о том, как постоянно наращивать собственный потенциал. 
Технологии.

Концепция самокоррекции Абсолютного в точке проявления (в человеке Лидере). Опасности и возможности  качеств Лидера: Свободы Выбора - Свободы Творчества - Свободы и Силы Воли. Инструменты контроля и развития. Точность Лидера                               в управлении бизнесом и личной жизнью.
Технологии прочтения реальности другого человека.

Духовность Лидера (интуиция - действия - результат). 
Псевдодуховность. 

Опасности культурной и социальной стереотипии. 

Отличие интуиции от других форм познания. 

Практические инструменты работы с интуицией. 
Особенности  ритмов мозговой деятельности человека. 
Состояние «мысль-стоп». 
Производимые эффекты и способы применения в бизнесе.

Технологии оценки персонала на основе собственной интуиции. 

Технологии интуиции в управлении бизнес-стратегиями, денежным потоком. Концептуальные основы мантр в практической деятельности Лидера. Традиционные школы мантрообразования – славянская, индийская, ассирийская, древневавилонская, европейская. 

Что такое эгрегор.
Виды эгрегоров. 
Эгрегор денег. 
Эгрегор власти. 
Технологии подключения к эгрегору. 
Теофания как способ сотрудничества с эгрегором. 

Чудотворные иконы, статуи, камни, священные места. 
Физика процесса. 
Технологии создания Лидером своего места силы. 

Бхакти-йога (Йога Любви).
Технологии «одухотворения» физической (материальной) пищи и физической деятельности с помощью духовной силы Лидера. 

Закон симпатической связи. 
Три модуля закона. 
Практическое применение закона в бизнесе. 

Пять заповедей Лидера:

Всегда помни о своем «первородстве». 
Непрерывно пребывай в активности. 
Не делай другим того, чего не хочешь, чтобы сделали тебе. 
Не просят - не делай.
Дай просящему. 

Понятие ритмов, циклов (лунных, солнечных, зодиакальных).
Введение в теорию магии и мантики. 
Психологическая мантика. 
Инструменты для практической работы в бизнесе. 

Образный язык - Знакомство  с  технологиями, подаренными нашими предками,               с помощью которых можно превращать свои внутренние барьеры в источники силы. 
Что такое   Глаголица, Кириллица, Буквица, Толица. 
Внутренний диалог: почему когда думаем – говорим по «русски». 
Почему когда говорим не чувствуем.  
Законы резонанса: звук, цвет. 
Когда говорим, что произносим на самом деле.  
Как об этом говорит Библия. 
Почему «Библия» - тайное учение «Древних Славян», а «Каббала» - «Тайное Учение Древних Евреев» основа «Оккультизма».  
Почему и от чего  зависит Ум. 
Как понимать и говорить на языке Чувств. 
Логика, абстракция, интуиция – кому что дается и Что дается изначально.

Язык чисел.
Числа основополагающих вибраций (основные числа) 

Числа «предопределяющие» 

Обычные числа, имеющие дополнительные значения. 

Практические инструменты использования «предопределяющих» чисел в бизнесе. 

Развитие навыков сбора точной информации. 

Прогнозирование результатов.   

Введение в теорию психоэнергетики.

Виды энергии: энергии творящие, сохраняющие и трансформирующие. 

Введение в концепцию энергий стихий (огня, воды, земли, воздуха). 
Практические    инструменты работы с энергией Огня в бизнесе и в личной Жизни. 

Практические инструменты увеличения денежного потока. 

Технологии контроля всех видов энергии для успешного ведения бизнеса. 

Технологии исполнения желаний. 

Техники защиты себя, бизнеса, денег.

Организационные вопросы:

БИЗНЕС-МАСТЕР 

Все направления бизнес-образования. Очно, заочно, дистанционно. 
Школа тренера: Специализация - презентация и продажи. 

Интуиция в управлении.
Есть противопоказания?- посоветуйтесь с врачом.

Психологическая помощь:
Освободись от душевной боли, разочарований, поверь в себя. 
Льготный прием.

Город: Екатеринбург 

Организатор: БИЗНЕС-МАСТЕР, Тренинговая компания «VIP Club».  

Мероприятие. Тренинг: «Управление информацией» 

Подать заявку на участие можно, позвонив по телефону: Анатолий Петров
(343) 268-51-61  8(922) 601-21-22   или  Email: anatolivipclub@mail.ru
